	Представляют работодатели, осуществляющие свою деятельность на территории Кемеровской области, в государственное казенное 
учреждение центр занятости населения по месту осуществления деятельности (почтовым отправлением, электронной почтой, с использованием Интернет-технологий, системы «Электронный работодатель» или средств факсимильной связи)
	
	В государственное казенное учреждение центр занятости населения города  Новокузнецка_______ (района) 

__г.Новокузнецк ул.Спартака, 7_______

(адрес)

исх. №6 от 01.04.2016 г.


Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей

 по состоянию на «22» января 2019г.

	Полное наименование

юридического лица/индивидуального предпринимателя
	управление образования администрации Новокузнецкого муниципального района 

	Юридический адрес 
	654201 Новокузнецкий район, с.Сосновка, ул.Целинная, 57

	Адрес фактического местонахождения (почтовый адрес) 
	654041 г.Новокузнецк, ул.Сеченова, 25

	Электронный адрес, факс, контактный телефон
	uonkr@yandex.ru  факс 77-91-71, тел. 77-91-71

	Проезд: вид транспорта, название остановки
	Автобус № 62,52,27 остановка «Олимп»

	Организационно-правовая форма юридического лица
	Муниципальное казенное учреждение

	Форма собственности (государственная, муниципальная,

частная, общественные объединения или организации)
	Муниципальная собственность 

	ОГРН
	1024202128609  дата регистрации 
	Дата регистрации
	08.08.2001 г.
	КПП
	423801001

	ИНН
	4238003238
	ОКВЭД (основной)
	75.11.31.
	ОКОНХ
	97610

	Применение процедур о несостоятельности (банкротстве)
	основание
	
	дата
	
	№
	


	Наименование профессии 
(специальности), должности
	Квалификация
	Количество

свободных

рабочих мест 
	Характер работы
	Заработная плата 
(доход),

рублей
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки,

 опыт работы
	Наличие  социальных гарантий работнику
	Согласие на направление кандидатов для замещения свободных рабочих мест 

(да/нет)

	
	
	
	Постоянная, временная, по совместитель-ству, сезонная


	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа,  работа вахтовым методом, надомная, дистанционная
	
	
	

	
	
	
	Размер ставки
	
	
	
	
	

	
	
	
	Полная ставка, ½ ставки, ¼ ставки, др.
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	МБОУ «Сары-Чумышская основная общеобразовательная школа», (3843) 555-444

	Учитель


	русский язык и литература
	1
	Постоянная, полная ставка
	от 18 000
	Нормальная продолжительность
	Среднее профессиональное образование
	Соц.

пакет
	да

	МБОУ «Кузедеевская средняя общеобразовательная школа», 8(3843) 554-351

	Учитель
	английский язык
	1
	Постоянная

 1,5 ставки
	от 20 000
	Нормальная продолжительность
	Высшее образование (педагогическое)
	Соц.

пакет
	да

	МБОУ «Сосновская средняя общеобразовательная школа», 8(3843) 556-053

	Учитель
	английский язык
	1
	Постоянная

1,75 ставки
	от 15 000
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	Высшее образование (педагогическое)
	Соц.

пакет
	да

	Учитель
	Начальные классы с правом преподавания английского языка
	1
	1,5 ставки
	18 000
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	Высшее образование (педагогическое)
	Соц.

пакет
	да

	МБДОУ «Кузедеевский детский сад» тел.8(3843) 554-428

	Учитель
	логопед
	1
	Срочный трудовой договор
	20 000
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	Высшее образование (педагогическое)
	Соц.

пакет
	да

	МКОУ «Кузедеевская  школа- интернат»8(3843) 554-525

	Медицинская сестра
	
	1
	Постоянная
	от 16 300
	Нормальная продолжительность
	Среднее  образование
	Соц.

пакет
	да

	Фельдшер
	
	1
	Постоянная
	от 17 000
	Нормальная продолжительность
	Среднее образование
	Соц.

пакет
	да


Начальник управления образования АНМР    _______________________                        И.А. Горшкова
                                                                  

        (подпись)                                (Ф.И.О.)

Исполнитель (Ф.И.О., должность, тел.) Толстых Ю.В., специалист отдела кадров, тел.77-91-71
М.П.

Сведения представлены в государственное казенное учреждение центр занятости населения       «_____»____________________201__г.

________________________________________                                         
      _________________

Ф.И.О. работника ЦЗН, принявшего сведения                                                                (подписи)
